RADSAN A.S.
OLCUM SARTNAMESI
AG TOPRAKLAMA GECIS DIRENCI SARTNAMESI

1. AMAC

Bu sartname ; ...l de oo gibi hizmet alanlarina
ait A.G. Topraklama Gegis Direnci/Hat Empedanslar1 6l¢ciim ve kontrollerinin ulusal ve uluslararasi
yonetmeliklere, standartlara, can ve mal giivenligine uygun olarak kontrol ve ol¢iimlerinin hizmet
alimu ile gerceklestirilmesi amaci ile hazirlanmistir.

2. KAPSAM

Bu sartname ...................... ait hizmet alanlarmin beslendigi yerden baslayarak, son tiiketici
noktalarina (makine, motor, priz, aydnlatma tesis vb) kadar olan tiim boliimlerin algak frekans (0-
1kHz) altindaki alternatif akim ve dogru akim ile calisan elektrik tesisatinin topraklama direng
kontrollerini kapsar.

3. DAYANAK VE HiZMETi GERCEKLESTIRECEK TUZEL KiSiLiK BiLGIiSI
Bu sartname gerek is saglhig1 ve giivenligi, gerekse ulusal ve uluslararasi teknik yonetmelik ve
standartlara uygun olarak elektrik tesisatinin uygunlugu ile ilgili yapilmasi gerekli olan denetlemelerin
tamamlanmasina istinaden hazirlanmaistir.
Bu sartname kapsaminda yapilacak isleri gergeklestirecek tiizel kisilerde aranacak sartlar asagida
stralanmagtir.
a. Firmanin 6l¢iim yapacak Miihendislerinin herhangi bir mesleki kisitliligmin olmadigini
belgelemeleri gerekmektedir.
b. Firmanimn Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO) tarafindan tescil edilmis olmas1 ve Biiro Tescil
Belgesi sahibi olmasi1 gerekmektedir.
c. Firmanin 6l¢iimii yapacak Miihendisleri EMO tarafindan verilmis Serbest Miisavir Miithendis
(SMM) belgesine sahip olmas1 gerekmektedir.
d. Firmanin 6l¢timii yapacak Miihendisleri EMO ‘dan “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar
Yetkilendirme Belgesi” almig olmalar1 gerekmektedir.
e. Olgiim yapacak firmanin TSE tarafindan verilen, Kalite Yonetim Sistemi Belgesi kapsaminda,
Topraklama Ol¢limii ve Tesisat kontrolleri raporlandirilmasi hizmetleri verebilir olmalidir.
Teklif asamasinda belgeyi ibraz etmelidir.

4. ILGILI STANDART VE YONETMELIKLER
Bu sartnamenin dayanagini teskil eden ulusal ve uluslararasi is giivenligi mevzuati ve teknik
yonetmelik ve sartnameler asagida siralanmistir.

1. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu

2. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saghk ve Giivenlik

Sartlar1 Yonetmeligi

3. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Elektrik Kuvvetli Akim Tesisler Yonetmeligi

4. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi

5. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Y 6netmeligi



5. YAPILACAK DENETLEMELERE ILiSKIN BILGILER

a.
b.

Sebeke tipi belirlenecek ve dl¢lim ve raporlar sebeke tipine gore yapilacak ve hazirlanacaktir.
Tesislerdeki tiim panolarin;
» Ana ve koruma iletken kesitleri tutanak ve raporda bulanacaktir. Ana ve koruma iletken
kesitlerin uygunlugu belirtilecektir.
> Olgiim yapilan noktalardaki sigortalarn anma akimi, kesici-koruyucularin ve
sigortalarin tipi tespit edilmelidir.
> Olgiim yapilan yerde Kagak Akim Rélesinin var olup olmadifi tespit edilmelidir.
Kagak Akim Koruma RO6le(KAKR)’ lerinin c¢alhisirlik testlerinin  yapilmali ve
raporlandiriimalidir. Olgii aleti, miliamper ve milisaniye cinsinden test sonuglarini
gostermeli ve ¢ikan sonuglar rapora eklenmelidir.
» Es potansiyelleme uygulamasimin olup, olmadig1 yerlerin tespiti yapilmalidir.-
» Sebeke tipine gore elde edilen direng degeri tutanak ve raporda bulunacaktir.
» S degerler tutanak ve raporda bulunacaktir.
Trafo koruma ve isletme diren¢ degerleri tutanak ve raporda bulunacaktir.
Topraklama sebeke tipine uygun olarak elektrikle calisan govdesi toprakli cihazlarin dl¢timleri
"Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Y6netmeligi" ne uygun olarak yapilmalidir.
[lgili tiim 6l¢iim noktaslarma ait diren¢ degeri uygundur/uygun degildir olarak
neticelendirilecektir.
Olgiim yapilan noktalar direng degeri/ay/yil olarak etiketlendirilecektir.
Olgiim sonuglarmi igeren rapor, Elektrik Miihendisi Odasi’na kayitli ve yetki belgesi bulunan
Elektrik Miihendisi tarafindan imzalanip idareye sunulacaktir.

6- iS GUVENLIGI VE CALISTIRILACAK PERSONEL VE DIGER HUSUSLAR

a)

b)
©)
d)
e)

f)

2

h)

Yiiklenici firmayla sdzlesmenin imzalanmasina miiteakip idare biinyesinde ¢alisan Is¢i saghig:
ve 1s glivenligi uzmani uyulmasi gerekli yasal zorunluluklar (Kanunlar, tliziikler, yonetmelikler
vb.) konusunda yiikleniciyi denetleyip olur verdikten sonra yiiklenici ise baslayabilecektir.
Yiiklenici isi yaparken idare biinyesinde calisan Isci saghgi ve is giivenligi uzmani da isleri ve
Is Saghgi ve Is Giivenligi gerekliliklerini denetleme ve isi durdurma hakkina sahiptir.
Yiiklenici Hafta i¢i 07.30-17.30 saatleri aras1 ¢alisacaktir.

Tatil giinleri ve hafta sonu calismas1 IDARE’NIN iznine baglanacaktir.

Isci saghgi ve is giivenligi ile ilgili tiim tedbirler ve yiikiimliiliikler ile dogabilecek her tiirlii
tazminatlar yiiklenici firma tarafindan alinacak ve karsilanacaktur.

Yiklenici kullanilmast gereken kisisel koruyucu donanimlar1 (izole eldiven ,izole
ayakkabi,izole baret vb.)temin ederek personeline kullandirtmakla yiikiimliidiir.

Yiiklenici 4857 sayili Is Kanunu, 6331 sayili is Saghgi ve Is Giivenligi Kanunu, vb. gibi
mevzuat hikkiimlerine gore her tiirlii giivenlik 6nlemlerini almakla yiikiimli ve sonuglardan
sorumlu olacaktir. Yiiklenici kullanacag: tiim ara¢ gerecleri, bunlara ait standartlara uygun sarf
malzemelerini kendisi karsilayacak ve Kisisel Koruyucu Donanimlar1 (KKD) temin edecek ve
kullandiracaktur.

Yiiklenici firma yaptig1 is ve ¢alistirdig: tigiincii kisilerle isci saghigi ve is glivenligi ile ilgili
Kanun, yonetmelik ve tiiziik hiikiimlerine kars1 sorumlu olacak ve ayrica yakminda caligma
yapabilecek ekipler i¢in de gerekli tedbirleri alacaktir.

Yapilan Ol¢glim ve denetimler idarenin gorevlendirdigi teknik personel ve elektrik ustasi
nezaretinde yapilacak ,idarenin bilgisi olmadan herhangi bir calisma yapilmayacaktir. Temin
edilen Ol¢ii aletleri idare tarafindan yetersiz goriiliirse uygun 6l¢ii aleti temini yapilacaktir.



j) Firmanin asagidaki belgeleri idareye sunmasi gerekmektedir;
e (alisacak personelin isim listesi ve ¢alisacagma dair atama yazisi,
e s yeri hekimi ve ISG uzman sdzlesmesi,
e Acil durum plany,
e Risk degerlendirmesi,
e s ekipmanlarmin periyodik kontrolleri.

Personelin Kisisel Belgeleri;
e SGK giris belgesi,
e Saglik raporu,
e Mesleki diploma ve yeterlilik belgesi,
e ISG egitimi aldigina dair belge,
e Kimlik fotokopisi,
e Savcilik belgesi(Adli Sicil Kayd).



PARATONER OLCUM SARTNAMESI

1. AMAC

Bu sartname ; ......... de oo gibi hizmet alanlarma ait yildirimdan
korunma sistemlerinin 6l¢iim ve kontrollerinin ulusal ve uluslararas: yonetmeliklere, standartlara, can
ve mal giivenligine uygun olarak kontrol ve dl¢iimlerinin hizmet alimi ile gergeklestirilmesi amaci ile
hazirlanmstir.

2. KAPSAM

Bu sartname ............ ait hizmet alanlarinda bulunan ..... ad paratonere ait topraklama direng
kontrolleri, Tesisat kontrolleri ve baslk testlerinin (baglilarin test edilebilir nitelikte olmasi
gerekmektedir) kapsar.

3. DAYANAK VE HiZMETiI GERCEKLESTIRECEK TUZEL KiSiLiK BILGISI
Bu sartname gerek is saglig1 ve giivenligi, gerekse ulusal ve uluslararasi teknik yonetmelik ve
standartlara uygun olarak elektrik tesisatinin uygunlugu ile ilgili yapilmasi gerekli olan denetlemelerin
tamamlanmasina istinaden hazirlanmistir.
Bu sartname kapsaminda yapilacak isleri gergeklestirecek tiizel kisilerde aranacak sartlar asagida
stralanmagtir.
a. Firmanin 6l¢iim yapacak Miihendislerinin herhangi bir mesleki kisithiliginin olmadigimi
belgelemeleri gerekmektedir.
b. Firmanin Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO) tarafindan tescil edilmis olmas1 ve Biiro Tescil
Belgesi sahibi olmasi1 gerekmektedir.
c. Firmanin 6l¢iimii yapacak Miithendisleri EMO tarafindan verilmis Serbest Miisavir Miithendis
(SMM) belgesine sahip olmas1 gerekmektedir.
d. Firmanin 6l¢timii yapacak Miihendisleri EMO ‘dan “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar
Yetkilendirme Belgesi” almig olmalar1 gerekmektedir.
e. Olgiim yapacak firmanin TSE tarafindan verilen, Kalite Yonetim Sistemi Belgesi kapsaminda,
Topraklama Ol¢limii ve Tesisat kontrolleri raporlandirilmast hizmetleri verebilir olmalidir.
Teklif asamasinda belgeyi ibraz etmelidir.
f. Topraklama diren¢ 6l¢iimiinde kullanilacak olan cihaz, giincel kalibrasyon sertifikasina sahip
olacaktir.

4. ILGILI STANDART VE YONETMELIKLER
Bu sartnamenin dayanagini teskil eden ulusal ve uluslararasi i glivenligi mevzuati ve teknik
yonetmelik ve sartnameler asagida siralanmistir.

g. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 6331 sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu

h. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saghk ve Giivenlik

Sartlar1 Yonetmeligi

1. NFC 17 102 Standarti

J- TS EN 62 305 Standarti

k. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Y 6netmeligi

5. YAPILACAK DENETLEMELERE ILiSKIN BILGILER

| ad Aktif Paratoner Basliklarinin, kalibrasyon sertifikasi olan test cihazi ile fonksiyon
testi yapilacaktir.

2. Aktif Paratoner Basliklarmin varsa etiket bilgileri, diizenlenecek olan rapora yazilacaktir.

3. Aktif Paratoner Baglhigmin fiziki kontrollerinin (baglant1 noktalarinda ve govdesinde korozif
etkiler olup olmadig1 konusunda) elle ve gbzle muayenesi yapilacaktir.

4. Paratoner inis iletkenlerinin, paratoner basliginin fiziki irtibatin1 saglayan baglanti civatalarinimn
gevsek olmadigi kontrol edilecektir.



5. Paratoner Bashignin baglh oldugu paratoner direginin, ilgili yapiya saglam bir sekilde monte
edildigi, iletken kroselerinin saglamligi ve direkteki fiziki durumlar1 géz ve elle muayene
edilecektir.

6. Paratoner test klemensinin kapagi agilarak, topraklama Ol¢limii yapildiktan sonra iletkenlerin
baglantisini saglayan civatalar tekrar sikilarak ¢alisabilirligi kontrol edilecektir.

7. Paratoner topraklama elektrotlarindan gelen paratoner iletkeninin toprak direnci olgiilerek bu

direng degerinin 10Q ve altinda oldugu gériilecektir. Olgiilen deger 10Q'un iizerinde ise ilave

topraklama elektrodu veya topraklama kimyasali kullanmak suretiyle direng degerleri
diistiriilecektir.

Aktif paratoner basliklarinin calisirlik teksti yapilacaktir. (basliklar test edilebilir nitelikte ise)

9. Tesiste bulunan yildirimlik sistemlerine ait koruma alan projesi ¢izilecektir. Firma tarafindan
onaylanacaktir.

10. Topraklama diren¢ Ol¢iimiinde kullanilacak olan cihaz, gilincel kalibrasyon sertifikasina sahip
olacaktir.

11. Olgiim ve kontrolii yapilan paratonerler ayri ayri rapor edilerek kurum yetkililerine teslim
edilecektir.

*®

6- IS GUVENLIGI VE CALISTIRILACAK PERSONEL VE DIGER HUSUSLAR

k) Yiiklenici firmayla s6zlesmenin imzalanmasima miiteakip idare biinyesinde calisan Isci saglig
ve 1s glivenligi uzmani uyulmasi gerekli yasal zorunluluklar (Kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler
vb.) konusunda yiikleniciyi denetleyip olur verdikten sonra yiiklenici ise baslayabilecektir.

1) Yiiklenici isi yaparken idare biinyesinde ¢alisan Isci saglig1 ve is giivenligi uzmam da isleri ve
Is Saghgi ve Is Giivenligi gerekliliklerini denetleme ve isi durdurma hakkimna sahiptir.

m) Yiklenici Hafta i¢i 07.30-17.30 saatleri aras1 ¢alisacaktir.

n) Tatil giinleri ve hafta sonu ¢calismas1 IDARE’NIN iznine baglanacaktir.

0) Isci saghgi ve is giivenligi ile ilgili tiim tedbirler ve yiikiimliiliikler ile dogabilecek her tiirlii
tazminatlar yiiklenici firma tarafindan alinacak ve karsilanacaktur.

p) Yiiklenici kullanilmas1 gereken kisisel koruyucu donanimlar1 (izole eldiven ,izole
ayakkabi,izole baret vb.)temin ederek personeline kullandirtmakla yiikiimliidiir.

q) Yiiklenici 4857 sayili Is Kanunu, 6331 sayili is Saghgi ve Is Giivenligi Kanunu, vb. gibi
mevzuat hikkiimlerine gore her tiirlii glivenlik 6nlemlerini almakla yiikiimli ve sonuglardan
sorumlu olacaktir. Yiiklenici kullanacag: tiim ara¢ gerecleri, bunlara ait standartlara uygun sarf
malzemelerini kendisi karsilayacak ve Kisisel Koruyucu Donanimlar1 (KKD) temin edecek ve
kullandiracaktur.

r) Yiiklenici firma yaptigi is ve calistirdigi liglincii kisilerle isci saghgi ve is giivenligi ile ilgili
Kanun, yonetmelik ve tiiziik hiikiimlerine kars1 sorumlu olacak ve ayrica yakminda ¢aligsma
yapabilecek ekipler i¢in de gerekli tedbirleri alacaktir.

s) Yapilan Olglim ve denetimler idarenin gorevlendirdigi teknik personel ve elektrik ustasi
nezaretinde yapilacak ,idarenin bilgisi olmadan herhangi bir calisma yapilmayacaktir. Temin
edilen Olcii aletleri idare tarafindan yetersiz goriiliirse uygun 6l¢ii aleti temini yapilacaktir.

t) Firmanin asagidaki belgeleri idareye sunmasi gerekmektedir;
e (alisacak personelin isim listesi ve ¢alisacagia dair atama yazisi,
e s yeri hekimi ve ISG uzman sdzlesmesi,
e Acil durum plana,
e Risk degerlendirmesi,
e s ekipmanlarmin periyodik kontrolleri.

Personelin Kisisel Belgeleri;



SGK giris belgesi,

Saglik raporu,

Mesleki diploma ve yeterlilik belgesi,
ISG egitimi aldigina dair belge,
Kimlik fotokopisi,

Savcilik belgesi(Adli Sicil Kaydi).



ELEKTRIK TESISATI DENETLEME SARTNAMESI

1. AMAC

Busarthname ; ....................l ATE e gibi hizmet alanlarma ait
alcak gerilim elektrik tesisatinin denetlemesinin ulusal ve uluslararas1 yonetmeliklere, standartlara, can
ve mal giivenligine uygun olarak kontrol ve dl¢iimlerinin hizmet alimi ile gergeklestirilmesi amaci ile
hazirlanmstir.

2. KAPSAM

Bu sartname ............. ait hizmet alanlarinin beslendigi yerden baslayarak, son tiiketici noktalarma
(makine, motor, priz, aydinlatma tesis vb) kadar olan tiim boliimlerin algak frekans (0-1kHz) altindaki
alternatif akim ve dogru akim ile ¢alisan elektrik tesisatinin denetlenmesini kapsar.

3. DAYANAK VE HiZMETi GERCEKLESTIRECEK TUZEL KiSiLiK BIiLGIiSI
Bu sartname gerek is saglig1 ve giivenligi, gerekse ulusal ve uluslararasi teknik yonetmelik ve
standartlara uygun olarak elektrik tesisatinin uygunlugu ile ilgili yapilmas1 gerekli olan denetlemelerin
tamamlanmasina istinaden hazirlanmaistir.
Bu sartname kapsaminda yapilacak isleri gergeklestirecek tiizel kisilerde aranacak sartlar asagida
stralanmigtir.
6. Firmanin 6l¢iim yapacak Miihendislerinin herhangi bir mesleki kisitliligimimn olmadigini
belgelemeleri gerekmektedir.
7. Firmanin Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO) tarafindan tescil edilmis olmasi1 ve Biiro Tescil
Belgesi sahibi olmas1 gerekmektedir.
8. Firmanin 6l¢timii yapacak Miihendisleri EMO tarafindan verilmis Serbest Miisavir Miihendis
(SMM) belgesine sahip olmas1 gerekmektedir.
9. Firmanin 6l¢iimii yapacak Miithendisleri EMO ‘dan “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar
Yetkilendirme Belgesi” almis olmalar1 gerekmektedir.

4. ILGILI STANDART VE YONETMELIKLER
Bu sartnamenin dayanagini teskil eden ulusal ve uluslararasi is glivenligi mevzuati ve teknik
yonetmelik ve sartnameler asagida siralanmistir.

a. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu

b. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Ekipmanlarmin Kullaniminda Saghk ve Giivenlik

Sartlar1 Yonetmeligi

c. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Elektrik Kuvvetli Akim Tesisler Yonetmeligi

d. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi

e. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Y 6netmeligi

5. YAPILACAK DENETLEMELERE ILiSKIN BILGILER

5.1. Elektrik Tesisat1 Gozle Kontrol

Devrenin tanimlamasi yapilacak.

Pano ,trafo ve diger donanimlara girisin ve yapinin uygunlugu kontrol edilecek.
Topraklanmis potansiyel dengeleme ve beslemenin otomatik kesilmesi, elektrik ¢carpmasina (dolayl
dokunmaya) kars1 koruma kontrol edilecek.

Topraklama Iletkeni kontrol edilecek.

Ana potansiyel dengeleme iletkeni kontrol edilecek.

Ek potansiyel dengeleme iletkeni kontrol edilecek.

Tehlike isaretleri ve diger uyar1 isaretleri kontrol edilecek.

Koruma cihaz ve terminal etiket kontrol edilecek.

Kablo ve iletkenlerin kontrolii yapilacak

Kablo yollarmin uygunlugu ve mekanik koruma kontrol edilecektir.



Asir1 gerilim koruma iinitelerinin varlig1 kontrol edilecektir.

5.2. Elektrik Tesisat1 Fonksiyon Testleri

Asir1 akim koruma cihazi bilgileri tanimlanacak ve hesaplanacak.
Kategorisi (B, C, D) tanimlanacak.

Nominal akimi (In) tanimlanacak.

Faz kesiti belirlenecek

Notr ve koruma iletken kesiti belirlenecek

Notr iletken kesiti tespit edilecek.

Koruma iletken kesiti tespit edilecek.

Potansiyel dengeleme iletken kesiti tespit edilecek.

Toprak / Cevrim empedansi 6l¢iimii yapilacak uygunlugu kontrol edilecek.
Asir1 gerilim koruma cihazi kontrol edilecek kategorisi tespit edilecek.
Elektrik pano 6nii zemin izolasyon testi yapilacak.

6- iS GUVENLIGI VE CALISTIRILACAK PERSONEL VE DIGER HUSUSLAR

a.

Yiiklenici firmayla sdzlesmenin imzalanmasina miiteakip idare biinyesinde calisan Isci saglig
ve 1s glivenligi uzmani uyulmasi gerekli yasal zorunluluklar (Kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler
vb.) konusunda yiikleniciyi denetleyip olur verdikten sonra yiiklenici ise baslayabilecektir.
Yiiklenici isi yaparken idare biinyesinde ¢alisan Isci saglig1 ve is giivenligi uzmani da isleri ve
Is Saghgi ve Is Giivenligi gerekliliklerini denetleme ve isi durdurma hakkina sahiptir.
Yiiklenici Hafta i¢i 07.30-17.30 saatleri aras1 ¢calisacaktir.
Tatil giinleri ve hafta sonu calismas1 IDARE’NIN iznine baglanacaktir.
Isci saghigr ve is giivenligi ile ilgili tiim tedbirler ve yiikiimliiliikkler ile dogabilecek her tiirlii
tazminatlar yiiklenici firma tarafindan alinacak ve karsilanacaktur.
Yiklenici kullanilmas1 gereken kisisel koruyucu donanimlar1 (izole eldiven ,izole
ayakkabi,izole baret vb.)temin ederek personeline kullandirtmakla yiikiimliidiir.
Yiiklenici 4857 sayili Is Kanunu, 6331 sayili Is Saghgi ve Is Giivenligi Kanunu, vb. gibi
mevzuat hiikiimlerine gore her tiirlii giivenlik onlemlerini almakla yiikiimlii ve sonug¢lardan
sorumlu olacaktir. Yiiklenici kullanacagi tiim ara¢ geregleri, bunlara ait standartlara uygun sarf
malzemelerini kendisi karsilayacak ve Kisisel Koruyucu Donanimlar1 (KKD) temin edecek ve
kullandiracaktir.
Yiiklenici firma yaptig1 is ve ¢alistirdig: ticiincii kisilerle is¢i saghigi ve is giivenligi ile ilgili
Kanun, yonetmelik ve tiiziikk hiikiimlerine karsi sorumlu olacak ve ayrica yakininda g¢alisma
yapabilecek ekipler icin de gerekli tedbirleri alacaktir.
Yapilan Ol¢lim ve denetimler idarenin gorevlendirdigi teknik personel ve elektrik ustasi
nezaretinde yapilacak ,idarenin bilgisi olmadan herhangi bir ¢alisma yapilmayacaktir. Temin
edilen Ol¢ii aletleri idare tarafindan yetersiz goriiliirse uygun 6l¢ii aleti temini yapilacaktir.
Firmanin agagidaki belgeleri idareye sunmasi gerekmektedir;

e (alisacak personelin isim listesi ve ¢alisacagma dair atama yazisi,

e s yeri hekimi ve ISG uzman sdzlesmesi,

e Acil durum plana,

e Risk degerlendirmesi,

e s ekipmanlarmin periyodik kontrolleri.

Personelin Kisisel Belgeleri;

e SGK giris belgesi,
e Saglik raporu,
e Mesleki diploma ve yeterlilik belgesi,



e ISG egitimi aldigina dair belge,
e Kimlik fotokopisi,
e Savcilik belgesi(Adli Sicil Kayd).



